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Der Aufsichtsrat gibt sich gemal 813 der Satzung der Energiekontor AG
folgende Geschéaftsordnung:

8 1 Allgemeines, Zusammensetzung und Amtszeit

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 3 Mitgliedern, die von der Hauptversammlung gewahlt

werden.

(2)  Zugleich mit den ordentlichen Mitgliedern des Aufsichtsrats kdnnen gemaf §8 (3)
der Satzung fur ein bestimmtes oder mehrere Mitglieder des Aufsichtsrats
Ersatzmitglieder gewahlt werden. Das Ersatzmitglied tritt in den Aufsichtsrat ein,
wenn das Aufsichtsratsmitglied, flr das es bestellt ist, vor Ablauf der Amtszeit aus
dem Aufsichtsrat ausscheidet. Das Amt des Ersatzmitglieds erlischt mit Beendigung

der nachsten Hauptversammlung, die nach seinem Amtsantritt stattfindet.

Die Amtszeit verldngert sich bis zum Ende der Amtszeit des vorzeitig
ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds, wenn in der nachsten Hauptversammlung
eine Ersatzwahl nicht stattfindet. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtszeit

des ausgeschiedenen Mitglieds.

(3) Fur die Zusammensetzung des Aufsichtsrats gelten die gesetzlichen Vorgaben
sowie die Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex mit
Ausnahme derjenigen Empfehlungen, fir die nach der jeweils aktuellen

Entsprechenserklarung eine Abweichung erklart wurde.

(4) Der Aufsichtsrat ist so zusammenzusetzen, dass seine Mitglieder insgesamt tber
die zur ordnungsgemafen Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen Kenntnisse,
Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen verfiigen und achtet dabei mittelfristig auf

eine angemessene Diversitat.

Der Aufsichtsrat muss in seiner Gesamtheit mit dem Sektor, in dem Energiekontor
tatig ist, vertraut sein. Mindestens ein Mitglied des Aufsichtsrates muss Uber
Sachverstand auf dem Gebiet Rechnungslegung und mindestens ein weiteres

Mitglied Gber Sachverstand auf dem Gebiet der Abschlussprifung verfligen.

(5) Der Aufsichtsrat benennt fir seine Zusammensetzung konkrete Ziele und erarbeitet
ein Kompetenzprofil. Der Aufsichtsrat hat diese Vorgaben bei Vorschlagen zur Wahl
von Aufsichtsratsmitgliedern an die Hauptversammlung zu bertcksichtigen.

Der Stand der Umsetzung seiner Ziele wird in Form einer Qualifikationsmatrix in der

Erklarung zur Unternehmensfiihrung veroffentlicht.

(6) Die Aufsichtsratsmitglieder werden fur die Zeit bis zur Beendigung der

Hauptversammlung gewahlt, die tGiber die Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit beschliel3t. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem

die Amtszeit beginnt, nicht mitgezahlt. Eine Wiederwahl ist mdglich. Etwa
erforderliche Ergénzungswahlen erfolgen jeweils fur die Restamtszeit des



()

(1)

)

®3)

(4)

(6)

(6)

ausgeschiedenen Mitglieds.

Das Mandat eines Aufsichtsratsmitglieds endet spatestens mit Ablauf der
Hauptversammlung, vor der das Aufsichtsratsmitglied sein 80. Lebensjahr vollendet
hat.

§ 2 Aufgaben

Der Aufsichtsrat tbt seine Tatigkeit nach MalRgabe der gesetzlichen Bestimmungen,
der Satzung, dieser Geschéaftsordnung und erganzenden Beschlissen des
Aufsichtsrats aus. Seine Mitglieder haben gleiche Rechte und Pflichten und sind an
Weisungen und Auftrage nicht gebunden.

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung zu Uberwachen. Dariber hinaus hat der
Aufsichtsrat die Geschéftsfihrung durch Rat zu unterstiitzen und die Ziele der
Gesellschaft zu fordern.

Der Aufsichtsrat bestellt und entlasst die Mitglieder des Vorstands. Er achtet bei der
Zusammensetzung des Vorstands insbesondere auf fachliche Eignung,
Quialifikation, Erfahrung und mittelfristig auf eine angemessene Diversitat. Zudem
legt der Aufsichtsrat eine Altersgrenze fir Vorstandsmitglieder fest, die in der
Erklarung zur Unternehmensfiihrung aufgefiihrt wird.

Der Aufsichtsrat sorgt gemeinsam mit dem Vorstand fur eine langfristige
Nachfolgeplanung. Der Aufsichtsrat beschlief3t — im Einklang mit den gesetzlichen
Bestimmungen und den von der Gesellschaft befolgten Empfehlungen des
Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) — ein klares und verstandliches
System zur Vergutung der Vorstandsmitglieder und bestimmt auf dessen Basis die
konkrete Vergltung der einzelnen Vorstandsmitglieder.

Der Aufsichtsrat und seine Mitglieder befolgen die sie betreffenden Empfehlungen
des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) nach Mal3gabe der jeweils
aktuellen Entsprechenserklarung. Aufsichtsrat und Vorstand berichten jahrlich in der
Erklarung zur Unternehmensfuhrung dber die Corporate Governance der
Gesellschaft.

Der Aufsichtsratsvorsitzende halt mit dem Vorstand, insbesondere mit dem
Vorsitzenden des Vorstands, regelmaRig Kontakt und berat mit inm die Strategie,
die Geschaftsentwicklung und das Risikomanagement des Unternehmens. Der
Aufsichtsratsvorsitzende wird Uber wichtige Ereignisse, die fir die Beurteilung der
Lage und Entwicklung sowie fur die Leitung des Unternehmens von wesentlicher
Bedeutung sind, unverziiglich durch den Vorsitzenden des Vorstands informiert. Der
Aufsichtsratsvorsitzende unterrichtet sodann den Aufsichtsrat und beruft nach
Beratung mit dem stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden gegebenenfalls eine
Sitzung ein.
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8 3 Wahl des Vorsitzenden und des Stellvertreters

Der Aufsichtsrat wahlt in einer Sitzung aus seiner Mitte den Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter. Die Aufsichtsratssitzung zur Wahl findet im Anschluss an die
Hauptversammlung statt, in der alle von der Hauptversammlung zu wéhlenden
Aufsichtsratsmitglieder neu gewahlt worden sind. Einer besonderen Einladung zur
Sitzung bedarf es nicht.

Fur den Fall des vorzeitigen Ausscheidens des Vorsitzenden oder seines
Stellvertreters aus dem Amt hat der Aufsichtsrat unverziglich eine Neuwahl
anzusetzen.

Der Aufsichtsratsvorsitzende stellt im Falle seiner absehbaren Verhinderung sicher,
dass der stellvertretende Vorsitzende rechtzeitig und umfassend Uber die
wahrzunehmenden Aufgaben informiert wird.

8 4 Rechten und Pflichten

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben die gleichen Rechte und Pflichten, soweit
sich nicht aus Gesetz, Satzung oder dieser Geschéaftsordnung etwas anderes ergibt.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist dem Unternehmensinteresse verpflichtet. Es
darf bei seinen Entscheidungen weder personliche Interessen verfolgen noch
Geschéftschancen, die dem Unternehmen zustehen, fir sich nutzen. Jedes Mitglied
des Aufsichtsrats hat Interessenkonflikte, insbesondere solche, die auf Grund einer
Beratung oder Organfunktion bei Kunden, Lieferanten, Kreditgebern oder sonstigen
Geschaftspartnern entstehen kdnnen, unverziglich dem Aufsichtsratsvorsitzenden
— bzw. im Fall eines Interessenkonflikis des Vorsitzendem seinem Stellvertreter —
gegenlber offenzulegen, der den Aufsichtsrat entsprechend informiert. Bei
wesentlichen und nicht nur voriibergehenden Interessenkonflikten in der Person
eines Aufsichtsratsmitglieds hat dieses Mitglied sein Amt niederzulegen. Der
Aufsichtsrat informiert in seinem Bericht an die Hauptversammlung uber
aufgetretene Interessenkonflikte und deren Behandlung.

Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen im Zusammenhang mit ihrer Téatigkeit
Zuwendungen oder sonstige Vorteile weder fur sich noch fir Dritte fordern oder
annehmen, soweit dadurch die Interessen der Gesellschaft oder Kundeninteressen
beeintrachtigt werden kdnnen. Berater- und sonstige Dienstleistungsvertrage eines
Aufsichtsratsmitglieds mit der Gesellschaft bedirfen der Zustimmung des
Aufsichtsrats.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist — auch Uber die Beendigung des
Aufsichtsratsmandats hinaus — verpflichtet, Stillschweigen tber alle vertraulichen
Angelegenheiten und Geheimnisse der Gesellschaft oder der mit ihr verbundenen
Unternehmen zu bewahren, die es in seiner Eigenschaft als Aufsichtsratsmitglied
erfahrt. Dies gilt insbesondere fir vertrauliche Berichte, den Verlauf von Sitzungen
und die Beratungen und Beschlussfassungen des Aufsichtsrats und seiner
Ausschiisse. Will ein Mitglied des Aufsichtsrats Informationen an Dritte weitergeben,
die es in seiner Eigenschaft als Aufsichtsratsmitglied erhalten hat und bei denen
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nicht mit Sicherheit ausgeschlossen werden kann, dass sie zumindest teilweise
vertraulich sind oder Geheimnisse betreffen, so hat es hierliber vorab den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu unterrichten und ihm Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Die Mitglieder des Aufsichtsrats stellen sicher, dass auch
die von ihnen eingeschalteten Mitarbeiter und Berater die Verschwiegenheitspflicht
in gleicher Weise einhalten. Bei Ablauf des Mandats sind alle vertraulichen
Unterlagen an die Gesellschaft zurlickzugeben.

Jedes Aufsichtsratsmitglied beachtet die Vorgaben zu Eigengeschaften im Sinne
des Art. 19 der Marktmissbrauchsverordnung (VO (EU) Nr. 596/2014, MMVO) und
seiner  Durchfihrungsbestimmungen, insbesondere die Vorgaben zu
geschlossenen Zeitraumen und Meldepflichten.

Jedes Aufsichtsratsmitglied achtet darauf, dass ihm fir die Wahrnehmung seines
Mandats gentigend Zeit zur Verfigung steht. Das beinhaltet in der Regel auch die
Einhaltung der Mandatsgrenzen nach Empfehlung C.4 und C.5 des DCGK.

8 5 Einberufungen und Beschlussfassung, Sitzungen

Die Sitzungen des Aufsichtsrat sollen durch den Aufsichtsratsvorsitzenden
mindestens 14 Tage vor dem Tag der Sitzung schriftlich, durch Telefax oder mittels
elektronischer Medien einberufen werden. Bei der Berechnung der Frist werden der
Tag der Absendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In
dringenden Fallen kann der Vorsitzende die Frist abkirzen.

Mit der Einladung sind Ort und Zeit der Sitzung sowie die einzelnen Punkte der
Tagesordnung anzugeben. Bei Beschlussfassungen auf3erhalb von Sitzungen ist
die Art der Stimmabgabe anzugeben.

Erganzungen der Tagesordnung mussen vor Ablauf der Einberufungsfrist mitgeteilt
werden. Danach mitgeteilte Ergdnzungen der Tagesordnung werden in der Sitzung
behandelt, wenn nicht die Mehrheit der anwesenden Mitglieder widerspricht.

Den Aufsichtsratsmitgliedern sind mit der Einladung samtliche Beschlussunterlagen
zuzusenden, wenn nicht aus besonderen Griinden ausnahmsweise eine andere
Vorgehensweise geboten ist.

Der Vorsitzende kann nach Beratung mit seinem Stellvertreter eine einberufene
Sitzung aus wichtigem Grund aufheben oder verlegen. Er kann eine begonnene
Sitzung unterbrechen. Soll die Unterbrechung langere Zeit dauern, entscheidet der
Aufsichtsrat auf Antrag eines Mitglieds Uber die Fortsetzung.

Eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats kann auch au3erhalb von Sitzungen durch
mundliche, fernmundliche, schriftliche per Telefax oder mittels elektronischer
Medien Ubermittelte Stimmabgabe erfolgen, wenn kein Mitglied diesem Verfahren
innerhalb einer vom Vorsitzenden bestimmten angemessenen Frist widerspricht.

Das Ergebnis von Beschlussfassungen bzw. Abstimmung ist schriftich zu
dokumentieren und die Information der Aufsichtsratsmitglieder sicherzustellen. Die
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auf diese Weise gefassten Beschliisse sind in der Niederschrift Uber die néachste
Sitzung des Aufsichtsrats aufzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder an der Sitzung
teilnehmen. Die Beschliisse bedirfen der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmgleichheit infolge von Stimmenthaltungen gibt die Stimme des Vorsitzenden
oder, falls der Vorsitzende sich der Stimmabgabe enthalten hat, die Stimme des
Stellvertreters den Ausschlag.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats ist ermachtigt im Namen des Aufsichtsrats die zur
Durchfiihrung der Beschlusse erforderlichen Willenserklarung abzugeben.

Der Vorsitzende bestellt den Protokollfthrer.

Der Vorsitzende entscheidet aus eigenem Ermessen oder auf Wunsch des
Aufsichtsrats auch dber die Zuziehung von Sachverstdndigen und
Auskunftspersonen zur Beratung Uber einzelne Gegenstande der Tagesordnung.
Zur Beratung des Jahres-/Konzernabschlusses ist der bestellte Wirtschaftsprifer
hinzuzuziehen.

Die Mitglieder des Vorstands nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil,
sofern der Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes beschlief3t.

Der Vorstand berichtet dem Aufsichtsrat gemaf3 den gesetzlichen Vorschriften.
Berichte an den Aufsichtsrat kdnnen in mundlicher oder in schriftlicher Form
erfolgen.

Prifungsberichte der Wirtschaftspriufer gem. 8§ 170 Abs. 3 S. 2 AktG sind den
Mitgliedern zu Uberlassen, soweit der Aufsichtsrat nicht beschlie3t, sie den
Mitgliedern eines Ausschusses auszuhandigen.

Sie werden mit Abschluss der Amtszeit eines Mitgliedes an die Gesellschaft

zuriickgegeben.

8§ 6 Niederschriften

(1) Uber die Sitzung des Aufsichtsrats und seiner Ausschusse ist eine Niederschrift zu
fertigen, die der Aufsichtsratsvorsitzende bzw. der Sitzungsleiter zu unterzeichnen hat.
Jedem Mitglied wird eine Abschrift der Sitzungsniederschrift ausgehandigt.

(2) In der Niederschrift sind der Ort und der Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die
Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die
Beschlusse des Aufsichtsrats anzugeben.

(3) Werden im Aufsichtsrat zu einzelnen Punkten der Tagesordnung unterschiedliche
Meinungen vertreten, ist die Niederschrift so abzufassen, dass die Wiedergabe des
wesentlichen Inhalts der Verhandlungen dies erkennen lasst.



Jedes Aufsichtsratsmitglied kann die Protokollierung eines Widerspruchs zu einem
Beschluss des Aufsichtsrats verlangen.

8 7 Zustimmungspflichtige Geschéfte

(1) Der Aufsichtsrat hat im Rahmen von 8111 Absatz 2 Satz 2 AktG bestimmte Geschéfte
und Handlungen festgelegt, die nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden
dirfen. An dieser Stelle wird auf die jeweilige aktuelle Fassung der ,Liste der
Zustimmungspflichtigen Geschafte Aufsichtsrat” der Energiekontor AG verwiesen.

8§ 8 Ausschusse

(1) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte einen oder mehrere Ausschiisse bestellen.
Soweit dies gesetzlich zuldssig ist, konnen den Ausschiissen auch
Entscheidungsbefugnisse des Aufsichtsrat Gibertragen werden. Jeder Ausschuss kann
aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wahlen, sofern nicht der Aufsichtsrat einen
Vorsitzenden bestimmt.

(2) Die Mitglieder der Ausschiusse des Aufsichtsrats sind fur die Dauer ihrer Amtszeit
bestellt, soweit bei der Wahl durch den Aufsichtsrat nicht eine kirzere Amtszeit
bestimmt oder der Ausschuss flr einen begrenzten Zeitraum gebildet worden ist.

8 9 Prufungsausschuss

(1) Dem Prifungsausschuss gehoren drei Mitglieder des Aufsichtsrats an. Bei der
Besetzung sind die Vorgaben von § 107 Abs. 4 i.V.m. § 100 Abs. 5 AktG zu
beachten. Die Wahl der Prifungsausschussmitglieder erfolgt aus der Mitte des
Aufsichtsrates,

(2) Der Vorsitzende des Prifungsausschusses soll unabhangig von der Gesellschaft und
dem Vorstand sein, Uber besondere Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung
von Rechnungslegungsgrundsatzen, Risikomanagement und internen
Kontrollverfahren verfiigen oder mit der Abschlussprifung vertraut sein. Der
Aufsichtsratsvorsitzende soll nicht den Vorsitz im Prifungsausschuss innehaben.

(3) Der Priiffungsausschuss

a. befasst sich mit der Priifung der Rechnungslegung und der Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses, unter anderem der Vorprifung der Unterlagen
zum Jahres- und Konzernabschluss.

b. befasst sich mit der Uberwachung der Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems und internen
Kontrollsystems sowie der Compliance;



c. Uberwacht die Abschlussprifung und ihre Wirksamkeit, einschlieR3lich der
Unabhangigkeit des Abschlusspriifers und der regelméaf3igen Beurteilung der
Quialitat der Abschlussprifung;

d. bereitet den Beschlussvorschlag des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung
zur Wahl des Abschlussprufers vor, und zwar einschlie3lich der Durchfiihrung
etwaiger Auswahlverfahren; erteilt dem Abschlussprufer nach erfolgter Wahl
durch die Hauptversammlung den Prufungsauftrag, schlief3t die
Honorarvereinbarung ab und bestimmt die Prifungsschwerpunkte.

8 10 Selbstbeurteilung/Fortbildung

(1) Der Aufsichtsrat wberprift, in der Regel einmal jahrlich, die Zusammenarbeit im
Gremium sowie die Wirksamkeit seiner Aufgabenerfullung und etwaiger Ausschisse
und leitet hieraus gegebenenfalls Verbesserungspotentiale fir seine Arbeit ab. Er kann
dabei zur Unterstiitzung externe Berater hinzuziehen.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats nehmen die fir ihre Aufgaben erforderlichen Aus- und
FortbildungsmalBRnahmen eigenverantwortlich wahr. Sie werden hierbei von der
Gesellschaft angemessen unterstitzt

8 11 Beendigung des Aufsichtsratsmandates

(1) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt auch ohne wichtigen Grund unter
Einhaltung einer Kindigungsfrist von einem Monat niederlegen. Die Niederlegung
erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniber dem Vorstand.

(2) Nach dem Ausscheiden aus dem Amt hat das Aufsichtsratsmitglied die ihm im Rahmen
der Amtstatigkeit Uberlassenen Gesellschaftsunterlagen einschlie3lich Kopien und
Duplikate an die Gesellschaft zurtickzugeben oder zu vernichten.

§ 12 Sonstiges

(1) Der Aufsichtsrat und jeweilige Ausschisse kénnen nach pflichtgemafliem Ermessen in
angemessenem Umfang interne und externe Berater zur Beratung bei der Erfillung
bestimmter Aufgaben beauftragen und zu ihren Sitzungen hinzuziehen. Die Kosten
tragt die Gesellschaft. Der Vorstand ist Uber eine entsprechende Beauftragung zu
informieren.

(2) Diese Geschaftsordnung bleibt so lange in Kraft, bis der Aufsichtsrat anders beschlief3t.
Der Aufsichtsrat kann mit einfacher Mehrheit beschlieRen, im Einzelfall von dieser
Geschéftsordnung abzuweichen.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten geman §15 der Satzung der Energiekontor
AG neben dem Ersatz ihrer Auslagen eine feste, nach Geschéftsjahresende zu
zahlende Vergutung, die durch Beschluss der Hauptversammlung festgestellt wird.
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Dabei ist dem Vorsitzenden das 2-fache, dem Stellvertreter das 1 1/2-fache eines
Grundbetrags zu gewahren.
e. Die auf die Gesamtvergitung zu entrichtende Umsatzsteuer wird von der
Gesellschatft erstattet.
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